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Graduatorie interne di istituto 2023-2024 

Personale Docente e ATA 
Aggiornamento per individuazione dei soprannumerari 2024-2025 

 
A seguito dell’Ordinanza Ministeriale 30/2024 del 23 febbraio sulla MOBILITA’ per l’anno scolastico 2024-2025 si procederà 
all’aggiornamento delle GRADUATORIE INTERNE di istituto.  
Ai fini dell’individuazione di eventuali soprannumerari per l’anno scolastico 2024/25, si invita il personale docente e ATA di ruolo 
interessato, a compilare i modelli allegati per l’aggiornamento dei dati, che dovranno essere consegnati in formato cartaceo in 
segreteria entro e non oltre il 04 marzo 2024.  
 

 Il personale in ingresso in questo Istituto dal 01.09.2023 deve compilare, entro lo stesso termine, la scheda allegata di 
valutazione dei titoli e produrre la documentazione relativa a quanto dichiarato. 

 Per il restante personale, titolare di ruolo, l’aggiornamento avverrà d’ufficio, salvo variazioni di cui ai punti II (esigenze di 
famiglia) e III (titoli generali) della scheda di individuazione dei soprannumerari. In tal caso gli interessati indicheranno nella 
scheda i dati modificati. 

 Il personale già in servizio nell’anno scolastico 2022/23 i cui titoli culturali o di servizio non abbiano subito alcun 
aggiornamento e la cui situazione famigliare non sia cambiata, dovrà compilare la DICHIARAZIONE di "NULLA È VARIATO" 

 

 
I titoli posseduti saranno valutati in base alla tabella di valutazione di cui alla O.M. suddetta, con le precisazioni concernenti i 
trasferimenti d’ufficio. 
Le graduatorie saranno formulate tenendo presente che debbono essere valutati soltanto i titoli in possesso degli interessati entro il 
termine previsto per la presentazione della domanda di trasferimento. 

 
Le GRADUATORIE INTERNE di istituto per l’anno scolastico 2024-25: 
 

 riguardano tutti i docenti di ogni scuola assunti a tempo indeterminato, compresi i Neoimmessi in ruolo. 
 Il termine iniziale per la presentazione delle domande di mobilità per il personale docente è fissato al 26 febbraio 2024 e il 

termine ultimo è fissato al 16 marzo 2024; 

 Il termine iniziale per la presentazione delle domande di mobilità per il personale ATA è fissato al 8 marzo 2024 e il termine ultimo 
è fissato al 25 marzo 2024. 

 https://www.miur.gov.it/mobilit%C3%A0-2024-2025 

 
 
La domanda ai fini delle Le GRADUATORIE INTERNE è cartacea. 
Ogni docente e componente del personale ATA si collocherà in graduatoria in base al punteggio. 

 
Tempistica 
I titoli valutabili sono quelli conseguiti 

per il personale docente 
- entro il 16 marzo 2024 data ultima di presentazione delle istanze di mobilità, ossia di trasferimento e passaggio 

di ruolo/cattedra. 
per il personale ATA 

- entro il 25 marzo 2024 
 

 
 
Personale docente 

Individuazione del soprannumerario 
Si determina il soprannumero allorché il numero dei titolari risulti essere, in occasione della formazione dell’organico per l’anno successivo, 
superiore al numero delle cattedre o dei posti dell’organico dell’autonomia che vanno a formarsi. In tal caso si procede all’individuazione del o dei 
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soprannumerari, perché possano essere trasferiti in altra scuola. Per l’individuazione del soprannumerario si procede alla compilazione di due 
distinte graduatorie, nella prima, che viene utilizzata in via prioritaria, vengono inseriti coloro che sono entrati a far parte dell’organico della 
scuola o assunti in ruolo dall’1.9.2022, e nell’altra, che viene utilizzata nel caso di ulteriori necessità, sono inseriti quelli che sono entrati a far 
parte dell’organico della scuola nell’anno scolastico 2021/2022 e precedenti. In tale ultima graduatoria sono inclusi anche coloro che sono entrati 
a far parte dell’organico della scuola dall’1.9.2022 a seguito di trasferimento d’ufficio o a domanda condizionata. Il punteggio per il 
ricongiungimento è attribuito solo se il comune di residenza della persona cui ricongiungersi (o il comune dove possano essere assistiti i figli 
tossicodipendenti, ecc.) sia lo stesso del comune di titolarità. In entrambe le graduatorie, in caso di parità di punteggio, prevale la maggiore età 
anagrafica. Non vengono inseriti in nessuna delle due graduatorie, nell’ordine: - Personale non vedente; - Personale emodializzato; - Personale 
disabile ai sensi dell’art. 21 della legge 104/92, con un grado di invalidità superiore ai due terzi o con minorazioni iscritte alle categorie prima, 
seconda e terza della Tabella A annessa alla legge 648/1950; - Personale, anche non disabile, che abbia bisogno, per gravi patologie, di 
particolari2 cure a carattere continuativo; - Personale disabile ai sensi dell’art. 33, comma 6 della legge 104/92; - Personale (solo se titolare nella 
provincia di domicilio del disabile da assistere) che assiste il coniuge o il figlio disabile in situazione di gravità oppure il fratello o sorella di disabile 
in situazione di gravità in assenza di genitori o con genitori totalmente inabili o il personale che assiste il proprio genitore disabile in situazione di 
gravità o persona riconosciuta tutore del disabile; tale personale, tuttavia, laddove titolare in un comune diverso da quello in cui risiede la 
persona disabile da assistere, deve aver prodotto istanza di trasferimento, almeno per tutte le scuole funzionanti nel comune in cui risiede la 
persona da assistere o nel distretto sub comunale. Ha, inoltre, l’obbligo di dichiarare, entro 10 giorni antecedenti la data ultima per l’inserimento 
dei dati al SIDI, l’eventuale venir meno delle condizioni che hanno consentito l’esclusione dalla graduatoria. Si rammenta che la modifica 
apportata dall’art. 3 del Dlgs 105/2022 all’art. 33 della legge 104/1992 consente a tutti i figli di genitore disabile in condizione di gravità, di 
essere esclusi dalla graduatoria per l’individuazione del soprannumerario, e comunque, alle seguenti condizioni: documentata impossibilità del 
coniuge di provvedere all'assistenza per motivi oggettivi; richiesta di fruire periodicamente nell'anno scolastico in cui si presenta la domanda di 
mobilità, dei tre giorni di permesso retribuito mensile per l'assistenza ovvero del congedo straordinario ai sensi dell'art. 42 comma 5 del decreto 
legislativo 151/2001. - Personale che ricopre cariche pubbliche nelle amministrazioni degli Enti Locali solo se la carica pubblica viene espletata 
nella stessa provincia di titolarità e solo durante l’esercizio del mandato. Tale personale ha l’obbligo di dichiarare, entro 10 giorni antecedenti la 
data ultima per l’inserimento dei dati al SIDI, l’eventuale venir meno delle condizioni che hanno consentito l’esclusione dalla graduatoria. 
Nell’ipotesi che il fenomeno di esubero nella scuola sia tale da coinvolgere anche le predette categorie, gli interessati saranno graduati nell’ordine 
sopra riportato. Le esclusioni dalle graduatorie per l’individuazione del soprannumerario sono applicate anche nell’ipotesi di dimensionamento. Il 
personale individuato quale soprannumerario è invitato a presentare l’istanza di trasferimento (oppure a modificare l’istanza già presentata) ed 
eventualmente, avendone titolo, anche domanda di passaggio (di cattedra e di ruolo), assegnando 5 giorni per tale adempimento, oppure un 
termine inferiore se la scadenza per l’inserimento al sistema dei dati relativi allo specifico personale non dovesse consentire il rispetto del termine 
di 5 giorni. Il soprannumerario può produrre domanda condizionata al permanere della situazione di soprannumero oppure può chiedere di 
partecipare, comunque, alle operazioni di trasferimento. Nel caso di domanda condizionata (basta rispondere “no” alla domanda contenuta 
nell’apposita casella del modulo domanda), e nell’ipotesi che durante le operazioni di mobilità si liberi il posto nella scuola di titolarità, la domanda 
di trasferimento non viene presa in considerazione. Se il trasferimento avviene su domanda condizionata o d’ufficio in assenza di domanda, il 
soprannumerario così trasferito ha diritto di rientrare, negli anni a venire e per un ottennio, con precedenza nella scuola (dopo il personale non 
vedente o emodializzato) dalla quale è stato trasferito, oppure nelle scuole del comune sede della scuola, con le modalità ed alle condizioni 
illustrate nel paragrafo (relativo allo specifico personale) del Sistema delle precedenze. Individuazione del perdente posto nella scuola secondaria 
di I e II grado Si procede all’individuazione del soprannumerario per ciascuna classe di concorso e per il sostegno, nel rispetto dei posti e cattedre 
previsti funzionanti per l’anno scolastico 2023/24, ivi compresi i posti e cattedre che completino l’orario con altra o altre scuole. Altrettanto 
distintamente avviene per il sostegno in relazione alle tre tipologie di posti; tuttavia, il soprannumerario su una tipologia di posto, laddove in 
possesso di specializzazione per altra tipologia di posto, può chiedere di partecipare, con precedenza, al trasferimento su tale posto. Altrettanto 
distintamente si opera nella scuola secondaria di II grado dove funzionino corsi diurni e corsi serali. Per le attività di sostegno nella scuola 
secondaria di II grado l’individuazione del soprannumerario avviene senza la distinzione fra aree disciplinari. Nei confronti del perdente posto che 
presenta domanda condizionata, per il quale non si determina la vacanza del posto durante le varie fasi dei movimenti, si procede al 
trasferimento, preliminarmente a domanda e secondo i punteggi spettanti per i movimenti a domanda; in caso di indisponibilità delle sedi 
richieste, il trasferimento avviene d’ufficio. Nel caso che nessuno dei posti richiesti sia disponibile, il docente viene trasferito in altro posto del 
comune di titolarità, o in assenza, in altro comune individuato con il criterio della viciniorietà rispetto a quello di titolarità. Trattamento del 
docente soprannumerario a seguito di procedure di dimensionamento della rete scolastica Le modalità per l’individuazione del soprannumerario, 
in presenza di delibera di dimensionamento della rete scolastica, variano a seconda della tipologia di dimensionamento. In caso di unificazioni di 
una o più scuole secondarie dello stesso grado, ordine e tipo, nell’ambito dello stesso comune, si procede ad un’unica graduatoria per ciascuna 
classe di concorso, nella quale vengono inseriti tutti i docenti delle scuole coinvolte. In caso di unificazioni di una o più scuole di diverso ordine e 
grado si osserveranno le procedure normali per l’individuazione del soprannumerario, dovendosi formulare graduatorie distinte per ciascuna delle 
scuole coinvolte. In caso di unificazioni di più circoli didattici e/o di più istituti comprensivi, si procede ad un’unica graduatoria per ciascuna 
tipologia di posto. Nel caso, invece, che singoli plessi o scuole dell’infanzia confluiscano in altra scuola, tutti i docenti in servizio per il corrente 
anno scolastico nei plessi o nelle scuole d’infanzia oggetto di dimensionamento possono optare per la scuola di confluenza, al fine di garantire la 
continuità didattica. In tal caso l’Ufficio territoriale procederà a rettificare la titolarità e, a seguire, si formula un’unica graduatoria comprensiva dei 
titolari della scuola di confluenza e quelli del plesso o scuola dell’infanzia confluiti. I docenti in servizio nel plesso confluito, che non abbiano 
optato, faranno parte della graduatoria dell’istituzione scolastica insieme a tutti gli altri docenti e, nel caso che l’istituzione scolastica sia stata 
soppressa, tutti sono individuati soprannumerari ed usufruiscono della precedenza per il rientro in una delle scuole oggetto di dimensionamento. 
Nel caso di cessazione di uno o più istituti di I o di II grado o di istituti comprensivi, ivi compresa la sezione associata con organico autonomo, e le 
classi siano destinate a più istituti, la graduatoria, la cui compilazione è affidata all’Ufficio territoriale, comprenderà i docenti di tutte le istituzioni 
coinvolte. Una volta compilata l’unica graduatoria, per ciascuna classe di concorso, i docenti provenienti dalle scuole soppresse e non individuati 
quali soprannumerari saranno destinati sui posti disponibili nel rispetto, ove possibile, delle preferenze espresse. I docenti individuati quali 
soprannumerari, sia quelli delle scuole soppresse sia quelli delle scuole di confluenza, usufruiranno della precedenza prevista per il rientro in una 
delle scuole della complessiva confluenza. Nell’ipotesi, ancora, che una succursale oppure un corso di studi, confluisca in altre istituzioni dello 
stesso ordine o tipologia, i relativi docenti possono optare di transitare nelle istituzioni di confluenza. L’Ufficio territoriale competente procederà a 
formulare una graduatoria comprendente tutti i titolari delle scuole coinvolte e, una volta individuati i soprannumerari, procederà al loro 
trasferimento, con il diritto alla precedenza per il rientro in una delle scuole coinvolte nel dimensionamento; i docenti, che non sono stati 
individuati soprannumerari, saranno destinati nel rispetto della graduatoria, ed a domanda, con priorità sui posti di precedente titolarità e, in 
subordine, sui posti disponibili in una delle scuole coinvolte nel dimensionamento. In tutti i casi in cui presso le scuole coinvolte nelle procedure di 
dimensionamento non si realizzi un unico organico in quanto appartenenti ad ordini diversi o tipologie diverse, non si procede ad un’unica 
graduatoria, ma a graduatorie distinte. In caso di soppressione di un punto di erogazione del servizio e le classi siano destinate ad una scuola 
ubicata in altro comune, il personale docente ha il diritto di transitare, mediante opzione, nella nuova scuola nel rispetto della graduatoria e nel 
limite della disponibilità nella scuola di confluenza. Tutti gli altri titolari hanno il diritto di precedenza per il rientro nella scuola dove sono confluite 
le classi del punto di erogazione soppresso, utilizzando il codice della scuola dove sono confluite le classi. Infine, nel caso che, sopprimendo un 
punto di erogazione del servizio, le classi non vengano attribuite ad altra istituzione, i titolari sono qualificati soprannumerari con3 diritto di 
precedenza per l’istituto funzionante in un comune a propria scelta, a partire dall’anno successivo. I docenti delle scuole coinvolte nelle procedure 
di dimensionamento che abbiano acquisito la titolarità nella nuova istituzione di confluenza, hanno titolo, comunque, a produrre istanza di 
mobilità, negli stessi termini dei docenti perdenti posto. Il docente che risulti soprannumerario in base ai criteri sopra illustrati ha diritto a 
presentare la domanda di trasferimento e, nel caso che non ottenga alcuna fra le preferenze espresse, si procederà al trasferimento d’ufficio.   
 



 

 
Personale ATA 
Individuazione del soprannumerario (ad eccezione dei Dsga) 
Per l’individuazione del soprannumerario si procede alla compilazione di due distinte graduatorie, nella prima, che viene utilizzata in 
via prioritaria, vengono inseriti coloro che sono entrati a far parte dell’organico della scuola o assunti in ruolo dall’1.9. 2022. Nella 
seconda graduatoria, che viene utilizzata nel caso di ulteriori necessità, sono inseriti quelli che sono entrati a far parte dell’organico 
della scuola nell’anno scolastico 2021/22 e precedenti. In tale ultima graduatoria sono inclusi anche coloro che sono entrati a far parte 
dell’organico della scuola dall’1.9.2022 a seguito di trasferimento d’ufficio o a domanda condizionata. Il punteggio per il 
ricongiungimento è attribuito solo se il comune di residenza della persona cui ricongiungersi (o il comune dove possano essere assistiti 
i figli tossicodipendenti, ecc.) sia lo stesso di quello della titolarità. In entrambe le graduatorie, in caso di parità di punteggio, prevale 
la maggiore età anagrafica. Non vengono inseriti in nessuna delle due graduatorie, nell’ordine: - Personale non vedente; - Personale 
emodializzato; - Personale disabile ai sensi dell’art. 21 della legge 104/92, con un grado di invalidità superiore ai due terzi o con 
minorazioni iscritte alle categorie prima, seconda e terza della Tabella A annessa alla legge 648/1950; - Personale, anche non disabile, 
che abbia bisogno, per gravi patologie, di particolari cure a carattere continuativo; - Personale disabile ai sensi dell’art. 33, comma 6 
della legge 104/92; - Personale (solo se titolare nella provincia di domicilio del disabile da assistere) che assiste il coniuge o il figlio 
disabile in situazione di gravità oppure il fratello o sorella di disabile in situazione di gravità in assenza di genitori o con genitori 
totalmente inabili o personale che assiste il proprio genitore disabile in situazione di gravità; tale personale, tuttavia, laddove titolare 
in un comune diverso da quello in cui risiede la persona disabile da assistere, deve aver prodotto istanza di trasferimento, almeno per 
tutte le scuole funzionanti nel comune in cui risiede la persona da assistere o nel distretto sub-comunale. Ha, inoltre, l’obbligo di 
dichiarare, entro 10 giorni antecedenti la data ultima per l’inserimento dei dati al SIDI, l’eventuale venir meno delle condizioni che 
hanno consentito l’esclusione dalla graduatoria. Si rammenta che la modifica apportata dall’art. 3 del dlgs 105/2022 all’art. 33 della 
legge 104/1992 consente a tutti i figli di genitore disabile in condizione di gravità, di essere esclusi dalla graduatoria per 
l’individuazione del soprannumerario, e comunque, alle seguenti condizioni: documentata impossibilità del coniuge di provvedere 
all'assistenza per motivi oggettivi; richiesta di fruire periodicamente nell'anno scolastico in cui si presenta la domanda di mobilità, dei 
tre giorni di permesso retribuito mensile per l'assistenza ovvero del congedo straordinario ai sensi dell'art. 42 comma 5 del decreto 
legislativo 151/2001. - Personale che ricopre cariche pubbliche nelle amministrazioni degli Enti Locali solo se la carica pubblica viene 
espletata nella stessa provincia di titolarità e solo MOBILITÀ PERSONALE DELLA SCUOLA 36 durante l’esercizio del mandato. Tale 
personale ha l’obbligo di dichiarare, entro 10 giorni antecedenti la data ultima per l’inserimento dei dati al SIDI, l’eventuale venir 
meno delle condizioni che hanno consentito l’esclusione dalla graduatoria. Nell’ipotesi che il fenomeno di esubero nella scuola sia tale 
da coinvolgere anche le predette categorie, gli interessati saranno graduati nell’ordine sopra riportato. Le esclusioni dalle graduatorie 
per l’individuazione del soprannumerario sono applicate anche nell’ipotesi di dimensionamento. Il personale individuato quale 
soprannumerario è invitato a presentare l’istanza di trasferimento (oppure a modificare l’istanza già presentata) ed eventualmente, 
avendone titolo, anche domanda di passaggio di profilo, assegnando 5 giorni per tale adempimento, oppure un termine inferiore se la 
scadenza per l’inserimento al sistema dei dati relativi allo specifico personale non dovesse consentire il rispetto del termine di 5 giorni. 
Il soprannumerario può produrre domanda condizionata al permanere della situazione di soprannumero oppure può chiedere di 
partecipare, comunque, alle operazioni di trasferimento. Nel caso di domanda condizionata (basta rispondere “no” alla domanda 
contenuta nell’apposita casella del modulo domanda), e nell’ipotesi che durante le operazioni di mobilità si liberi il posto nella scuola di 
titolarità, la domanda di trasferimento non viene presa in considerazione. Il personale ATA individuato soprannumerario, che presenti 
istanza di trasferimento condizionata al permanere della situazione di soprannumerarietà, deve esprimere, comunque, la preferenza 
sintetica del comune di titolarità (o quella del distretto nel caso di comune con più distretti) prima di esprimere qualunque altra 
preferenza di altro comune (o di altro distretto nel caso di comune con più distretti). Nel caso non vi sia disponibilità per nessuna delle 
preferenze espresse, il personale sarà trasferito d’ufficio con criteri di vicinorietà rispetto alla sede di titolarità. Se il trasferimento 
avviene su domanda condizionata o d’ufficio in assenza di domanda, il soprannumerario così trasferito ha diritto di rientrare, negli anni 
a venire e per un ottennio, con precedenza nella scuola (dopo il personale non vedente o emodializzato) dalla quale è stato trasferito, 
oppure nelle scuole del comune sede della scuola, con le modalità ed alle condizioni illustrate nel paragrafo (relativo allo specifico 
personale) del SISTEMA delle precedenze. 

 
 

Dirigente Scolastico 
Domenico COSMAI 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’articolo 3 dl Dlgs39/93) 

 
 
 
 
 

 


