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PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA  

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  

Intervento 3 - Ampliamento delle competenze e potenziamento delle infrastrutture 

Linea di investimento 3.2 - Scuola 4.0- scuole innovative, nuove aule didattiche e laboratori 

Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi 

Codice avviso M4C1I3.2-2022-961 

Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-1021 

Codice candidatura del progetto M4C1I3.2-2022-961-P-23477 

CUP progetto I14D23000380006 

Titolo progetto “Ecologia dei saperi scolastici digitali” 

 

COMMISSIONE per la valutazione dei candidati alla figura di COLLAUDATORE 

VERBALE 01 
 

 

Oggi, 25 marzo 2024 per le ore 13:40 la COMMISSIONE – nomina prot. 2386 del 23 marzo 2024 - di VALUTAZIONE per le CANDIDATURE al ruolo 

di COLLAUDATORE di cui ad AVVISO INTERNO prot. 2345 del 21 marzo 2024 si è riunita per il seguente ordine del giorno:   

 

1. Insediamento della COMMISSIONE  

2. Esame candidature al Ruolo di COLLAUDATORE per il  PROGETTO M4C1I3.2-2022-961-P-23477 CUP I14D23000380006 - Titolo “Ecologia 

dei saperi scolastici digitali”  

3. VERIFICA dei Requisiti FORMALI di AMMISSIBILITA’  

4. VALUTAZIONE dei TITOLI sulla base della GRIGLIA.  

5. Redazione della graduatoria PROVVISORIA   

6. Trasmissione degli atti relativi alla valutazione ai fini della Pubblicazione della graduatoria PROVVISORIA   

7. Redazione del VERBALE   

 

1. Insediamento della COMMISSIONE  

La COMMISSIONE si insedia. Sono presenti Domenico COSMAI, Maria Federica MAENZA. E’ assente la DSGA Giulia VENEZIA per 

legittimo impedimento. In considerazione della disciplina di costituzione delle COMMISSIONI in relazione al Regolamento di 

conferimento incarichi, si procede a nomina del SOSTITUTO Assistente Amministrativo RACANATI Giovanni. Alle ore 14:15 la 

Commissione – come da nuova convocazione - si insedia con il sostituto.    

2. Esame candidature al Ruolo di COLLAUDATORE per il  PROGETTO M4C1I3.2-2022-961-P-23477 CUP I14D23000380006 - Titolo “Ecologia 

dei saperi scolastici digitali”  

Vengono conferite dall’ufficio di segreterie le candidature ONLINE pervenute. E’ presente 1 sola domanda  a nome di DI GIOIA 

Demetrio, docente INTERNO in servizio presso la SS1G-BF  -  Scuola Secondaria di I grado Statale  “Battisti - Ferraris”. La 

COMMISSIONE – all’UNANIMITA’ - non rileva vizi formali e pertanto la candidatura è ammissibile. Vengono valutati i TITOLI e 

PUNTEGGI assegnatisi dal CANDIDATO e scritti nella GRIGLIA prevista dall’AVVISO. La COMMISSIONE in matching con il CURRICULUM 

VITAE assegna – all’UNANIMITA’ - i punteggi sulla GRIGLIA .   

 

A TITOLI CULTURALI 

 Tipologia  valutazione 
Punteggio di 

Autovalutazione 

Punteggio 

assegnato 

1  

Titolo di Livello 6 del EQF LT Laurea triennale (DM 270/2004) coerente con il  

PROGETTO PNRR indicato pari a 180 CFU  
max punti 10    

Ulteriore LT Laurea triennale (ammessa una sola altra laurea) max punti 5   

2  

Titolo equivalente al Livello 8 del EQF DL "Diploma di Laurea" vecchio ordinamento (R.D. 

1269/1938) coerente con il  PROGETTO PNRR indicato equivalenti a 300 CFU come 

da DM 9/7/2007 LS "Laurea specialistica" (DM 509/1999)  equivalenti a 300 CFU come 

da DM 9/7/2007 (in alternativa al punteggio di cui al titolo 1) 

max punti 25   25 25 





2   

 Ulteriore DL o LS (ammessa una sola atra laurea) coerente con il  PROGETTO PNRR 

indicato 
max punti 10    

3 

Titolo equivalente al Livello 8 del EQF LM Laurea Magistrale (Laurea triennale e biennio 

di specializzazione; DM 270/2004)  (in alternativa al punteggio di cui ai titoli 1 e 2) 

coerente con il  PROGETTO PNRR indicato 

max punti 20    

Ulteriore DL o LS comprese le lauree conseguite all'estero e il 1st Level Master degree o 

2nd Level Master degree del livello 7 processo di Bologna riconosciuti dal sistema pubblico 

di istruzione e formazione italiano (ammesso un solo alto titolo) coerente con il  

PROGETTO PNRR indicato 

max punti 10    

Formazione post-laurea 

4  

Titolo di Livello 

7 del EQF  Titoli 

valutabili da 60 

a 120 CFU  

Master di I livello annuale (60 CFU) o biennale (120 CFU) coerente 

con il  PROGETTO PNRR indicato Attestato di Corso universitario 

post-laurea annuali o  biennali di perfezionamento o aggiornamento 

(come da art 6 Legge 341/1990 ed equivalenti a 60 crediti CFU)  

coerente con il  PROGETTO PNRR indicato 

max punti 10    

5 

Titolo di Livello 

8 del EQF  Titoli 

valutabili di 180 

CFU 

DR Dottorato di ricerca (Legge 341/1990)  Master di II livello 

coerente con il  PROGETTO PNRR indicato Corsi post-laurea 

almeno triennali di perfezionamento o aggiornamento (come da art 6 

Legge 341/1990) o equivalenti a più di 120 CFU coerenti con il  

PROGETTO PNRR indicato 

max punti 10    

Le Borse di studio intese come agevolazione per il merito hanno il solo valore di criterio preferenziale e non danno diritto a punteggio I Master privati con i titoli non riconosciuti 

legalmente dal sistema di istruzione e formazione, hanno solo un valore preferenziale  

 

B TITOLI PROFESSIONALI  

 Tipologia  valutazione Punteggio di 

Autovalutazione 

Punteggio 

assegnato 

1 Ruoli di FIGURA di COLLAUDATORE  coerenti con il  PROGETTO 

PNRR indicato GRUPPO di LAVORO di PROGETTI PNRR – 

ESPERTO in PRIOGETTI PNRR per MODULI pertinenti 

all’AVVISO 

max punti 20 saranno valutati sulla base del CV 

Curriculum Vitae 

  

2 Ruoli di FIGURA di COLLAUDATORE  NON coerenti con il  

PROGETTO PNRR indicato 

max punti 10 saranno valutati sulla base del CV 

Curriculum Vitae 

  

3 Ruoli di FIGURA del GRUPPO di LAVORO di PROGETTI PNRR 

ESPERTO in PROGETTI PNRR per MODULI PNRR  

max punti 20 saranno valutati sulla base del CV 

Curriculum Vitae 

  

4  ESPERIENZE PROFESSIONALI LAVORATIVE di ambito  

INFORMATICO  di INGEGNERIA  di ARCHITETTURA di 

TECNOLOGIA di GESTIONE TECNICA  di ORDINI 

PROFESSIONALI pertinenti ai saperi e 

competenze coerenti con  PROGETTO PNRR 

indicato 

max punti 10 saranno valutati sulla base del CV 

Curriculum Vitae 

  

5 Ruolo di GOVERNANCE (Funzioni Strumentali; Referente di 

Laboratorio; Referente di DIPARTIMENTO; Sub consegnatario di 

Laboratorio; Referente PROGETTI Ministero o Progetto STEM); 

ogni ruolo è valutato nella sua pertinenza all’AVVISO 

max punti 10 saranno valutati sulla base del CV 

Curriculum Vitae 

  

6 Docenza in DISCIPLINE scolastiche pertinenti all’AVVISO 

(Matematica; Scienze; Tecnologia)   

max punti 10 saranno valutati sulla base del CV 

Curriculum Vitae 
10 10 

7 Docenza universitaria “strutturata” (Decreto Direttoriale 2711 del 

22-11-2021) coerente con il  PROGETTO PNRR indicato  

max punti 10 saranno valutati sulla base del CV 

Curriculum Vitae 

  

8 Collaborazione a progetti di ricerca coerente con il  PROGETTO 

PNRR indicato promossi dalle Università, dalle istituzione 

dell'istruzione terziaria, da Enti o Associazioni professionali o 

Imprese, con un contratto non inferiore a 6 mesi  

max punti 5 saranno valutati sulla base del CV 

Curriculum Vitae 

  

9 Esperienza lavorativa e professionale nel settore di pertinenza in 

ruoli di progettazione e consulenza nel PRIVATO e coerente 

con il  PROGETTO PNRR indicato 

max punti 5 saranno valutati sulla base del CV Curriculum 

Vitae 

  

 

C COMPETENZE e CERTIFICAZIONI 

 Tipologia  valutazione Punteggio di 

Autovalutazione 

Punteggio 

assegnato 

1 ATTESTAZIONE di specifica ESPERIENZA PROFESSIONALE in 

relazione alla PROGETTAZIONE/COLLAUDO di PIANI di 

STRUTTURAZIONE di DOTAZIONI DIGITALI in SCUOLE 

PUBBLICHE  per progetti coerente con il  PROGETTO PNRR 

indicato 

punti 7 sarà valutato il grado di aggiornamento delle 

competenze conseguite  

  

2 ATTESTAZIONE di specifica ESPERIENZA PROFESSIONALE in 

relazione alla PROGETTAZIONE/COLLAUDO di PIANI di 

DIGITALIZZAZIONE con STRUTTURAZIONE di DOTAZIONI 
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3   

C1  punti 4 CEFR Livello C2  sarà valutato il grado di 

aggiornamento delle competenze conseguite 

7 CERTIFICAZIONE di Competenze Informatiche - (ECDL Core o 

Base, Advanced, Specialised e Professional – Nuova ECDL 

EIPASS; MICROSOFT Livello MCAD- MCSD-MCDBA – EUCIP 

European Certification of Information Professional ) – IC3 - 

PEKIT, Cisco, VMware; EIRSAF (ordinanza 3506 del 10-07-

2020) Full-Four-Green – MEDIAFORM E.Q.I.A. (Nota MI 

DGCASIS 732 del 18-03-2020) IIQ 7 moduli e skill Base o IIQ 

4 moduli Advanced Level;  IDCERT (Nota MI 1476 del 25-06-

2020 e Nota 1705 del 20-07-2020) altre certificazioni conformi 

al Quadro di riferimento UNESCO delle Competenze per i 

Docenti sulle TIC) 

max punti 5 punti 1 per certificazione del "livello base" 

punti 2 per certificazione di competenze nell'uso della LIM  

punti 3 per certificazione di competenze di "livello 

specialistico" non-LIM punti 5 per certificazione di 

competenze di "livello superiore AVANZATO"  sarà 

valutato il grado di aggiornamento delle competenze 

conseguite  

1 1 

 

D-1 FORMAZIONE per personale SCOLASTICO INTERNO  o di ALTRE ISTITUZIONI 

 Tipologia  valutazione Punteggio di 

Autovalutazione 

Punteggio 

assegnato 

1 Partecipazione documentata e completata a CORSI di 

FORMAZIONE o aggiornamento della durata di almeno 25 ore 

pertinenti ai saperi e competenze coerenti con  

PROGETTO PNRR indicato 

max punti 20   

 

D-2 FORMAZIONE per personale PROFESSIONISTA ESPERTO ESTERNO   

 Tipologia  valutazione Punteggio di 

Autovalutazione 

Punteggio 

assegnato 

1 TITOLI - ulteriori a quelli PRECEDENTI  - attestanti la formazione 

professionale AZIENDALE acquisita e aggiornata relativa ai CAMPI 

di SAPERE  pertinenti ai saperi e competenze coerenti con  

PROGETTO PNRR indicato ed effettuata con AGENZIE di 

FORMAZIONE CERTIFICATE 

max punti 5    

2 TITOLI - ulteriori a quelli PRECEDENTI - attestanti la formazione 

professionale PRIVATA acquisita e aggiornata relativa ai CAMPI di 

SAPERE  TECNICO-PROFESSIONALE attinenti le TEMATICHE e le 

FINALITA' del AVVISO ed effettuata con AGENZIE di FORMAZIONE 

CERTIFICATE o con FORMATORI ACCREDITATI 

max punti 5    

3 Ruolo di FORMATORE AZIENDALE  in CAMPI di SAPERE TECNICO-

PROFESSIONALE pertinenti ai saperi e competenze coerenti 

con  PROGETTO PNRR indicato 

max punti 5    

4 Ruolo di FORMATORE LIBERO PROFESSIONISTA  in CAMPI di 

SAPERE TECNICO-PROFESSIONALE pertinenti ai saperi e 

competenze coerenti con  PROGETTO PNRR indicato 

max punti 5    

 

E ALTRI TITOLI 

 Tipologia  valutazione Punteggio di 

Autovalutazione 

Punteggio 

assegnato 

1 Pubblicazioni coerenti con i contenuti dell’attività progettuale dei 

MODULI in riviste classificate ANVUR o con accreditamento 

analogo. 

max punti 5 punti 1 per ogni pubblicazione (max 5 

pubblicazioni)  

  

 

F CURRICULUM 

Il curriculum costituisce documento necessario oltre che per i riferimenti dei titoli valutati con punteggio, anche per il riscontro di quei titoli ed evidenze che hanno valore di criterio 

preferenziale. Le evidenze  derivate da CURRICULUM sono finalizzate a fornire Informazioni di natura  REPUTAZIONALE in termini di RICONOSCIMENTO  duraturo di VALORE da 

parte:  della COMUNITA' PROFESSIONALE di appartenenza  della COMUNITA' ACCADEMICA  della COMUNITA' dei MEDIA QUALIFICATI 

 

PUNTEGGIO TOTALE 40 40 

 

3. Redazione della graduatoria PROVVISORIA   

La COMMISSIONE provvede alla redazione della GRADUATORIA PROVVISORIA. 

 

AVVISO INTERNO prot. 2345 del 21 marzo 2024 Selezione per FIGURA di COLLAUDATORE 

PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA  MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  Intervento 3 - Ampliamento delle competenze e potenziamento delle infrastrutture Linea di 

investimento 3.2 - Scuola 4.0- scuole innovative, nuove aule didattiche e laboratori Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di 

apprendimento innovativi Codice avviso M4C1I3.2-2022-961  

Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-1021 Codice candidatura del progetto M4C1I3.2-2022-961-P-23477 CUP progetto 

I14D23000380006 Titolo progetto “Ecologia dei saperi scolastici digitali” 

 

 

Candidato A – Titoli 

culturali - PUNTI 

B – Titoli 

professionali 

PUNTI 

C– Competenze 

e Certificazioni 

PUNTI 

D1 – Formazione 

personale 

interno-  PUNTI 

D1 – Formazione 

personale 

esterno-  PUNTI 

E – Altri titoli 

PUNTI 

PUNTEGGIO 

TOTALE 

DI GIOIA Demetrio 25 10 5  0 0 40 

 

4. Trasmissione degli atti relativi alla valutazione ai fini della Pubblicazione della graduatoria PROVVISORIA   

La COMMISSIONE trasmette gli atti di valutazione all’Ufficio di Segreteria ai fini della pubblicazione.   

5. Redazione del VERBALE  

Viene redatto apposito verbale.  

 

La riunione termina alle 15:30  

Verbalizzante  
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